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PRIX « LUTTE CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE »
Ce prix récompense les entreprises qui trouvent des solutions (pour elles-mêmes ou pour les autres)  face au défi climatique, pour à la fois s’adapter au changement climatique et/ou réduire l’impact négatif des entreprises sur le climat (mesurer les émissions de gaz à effet de serre ; intégrer le risque climatique dans la planification stratégique ; utiliser les énergies renouvelables ; réduire sa consommation énergétique (ou augmenter son efficacité énergétique) et sa consommation de ressources, etc.).
Les Prix Entreprises et Environnement 2017 sont organisés par le MEEM et l’ADEME.
Dans la poursuite de l’impulsion donnée par la COP 21 et de la mise en œuvre de solutions visant à lutter contre le changement climatique, cette nouvelle catégorie des Prix Entreprises et Environnement a été créée cette année.
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1. PROCEDURE DES PRIX ENTREPRISES & ENVIRONNEMENT 2017
Quelles candidatures sont éligibles ?
Toute entreprise exerçant une activité en France peut se porter candidate. Une entreprise est identifiée par son SIRET.

La démarche doit avoir été engagée depuis au moins un an et avoir apporté des résultats mesurables.
Comment remplir le formulaire de candidature ?
Avant de remplir le formulaire de candidature (voir pages suivantes), enregistrez-le sur votre ordinateur. Vous le remplirez directement dans le fichier Word. Ce formulaire doit être rempli en caractères noirs en police arial de taille 10, sans dépasser le nombre de lignes prescrit pour répondre aux questions.

Remarque : ne joignez pas de pièces complémentaires au formulaire. Vous pourrez les communiquer pour la réunion du jury, si vous y êtes convoqué (à l’issue de la pré-sélection des candidatures).
Comment transmettre mon formulaire de candidature ?
Vous devez envoyer par e-mail votre formulaire au format pdf complété et signé à l’adresse suivante : prix-ee@langevinassocies.eu en mentionnant comme objet du message « CANDIDATURE LUTTE CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE ». Un mail vous sera envoyé pour vous confirmer la réception.
Quand transmettre mon formulaire de candidature ?
Date limite de réception : 11/07/2017 avant minuit, fait foi la date et l’heure de l’envoi du mail par le candidat.

Pour toute information, contactez : Benjamin FELICE – Langevin & Associés, Tél : 09 72 22 76 11, E‑mail : prix-ee@langevinassocies.eu
2. FICHE DE SYNTHESE
	Titre de la réalisation objet de la candidature
	


1. IDENTIFICATION DE L’ENTREPRISE CANDIDATE
	Raison sociale
	

	Adresse
	

	Site Internet
	

	NAF : code et libellé
	

	Effectifs 2016
	
	PME OU grande entreprise :
	

	Si filiale : Société mère
	

	Contact : Prénom NOM
	

	Contact : Fonction
	

	Contact : téléphone
	

	Contact : courriel
	

	Comment avez-vous eu connaissance des Prix Entreprises et Environnement ?
	

	Avez-vous déjà déposé un dossier pour les PEE antérieurs ? Si oui, dans quelle(s) catégorie(s) ?
	


2. SYNTHESE DE LA REALISATION
	Présentation résumée des principaux points forts de votre réalisation. (<15 lignes)

	

	Mots-clés associés à votre réalisation (séparés par des tirets, maximum 10 mots clés)

	


3. FORMULAIRE DETAILLE
1 ENTREPRISE CANDIDATE
	Description de l’activité de l’entreprise : quels sont les marchés actuels de l’entreprise ? Quels services ou produits l’entreprise met-elle sur le marché ? Quelle est sa valeur ajoutée ? Quels sont les moyens de production utilisés ? (<15 lignes)

	

	Dernier chiffre d’affaires
	

	Part du CA à l’export
	

	Historique général de l’entreprise (<10 lignes) :

	


2 DESCRIPTION SYNTHETIQUE (OBJET DE LA CANDIDATURE)
	Décrivez-ici en quoi consiste l’objet de votre candidature (ci-après dénommé « votre réalisation »). Est-ce un produit, un service, une activité, une démarche pour réduire l’impact climatique de votre activité, un procédé ou une initiative favorisant la lutte contre le changement climatique ? (15 lignes maximum)

	


3 DESCRIPTION DETAILLEE


a / les impacts de votre entreprise
	Contexte réglementaire pour votre entreprise : Votre entreprise est-elle soumise au reporting extra-financier prévu par l‘article L225-102-1 du code du commerce relatif aux obligations de transparence des entreprises en matière sociale et environnementale (cf. l‘article R225-105-1 du code du commerce pour les différents items à renseigner) et/ou à la réglementation sur les bilans d‘émissions de gaz à effet de serre (article L. 229-25 du code de l‘environnement) ?
Décrivez votre démarche de progrès pour réduire l’impact climatique de votre propre entreprise, en ligne avec la stratégie nationale bas carbone adoptée dans le cadre de la loi sur la transition énergétique pour la croissance verte du 18 août 2015. Préciser :
a) Vos actions d’atténuation des émissions de gaz à effet de serre directes et indirectes, leurs évolutions (données quantitatives et/ou qualitatives) ;
b) Vos objectifs fixés à moyen et long terme pour réduire les émissions de gaz à effet de serre directes et indirectes, en ligne avec les engagements nationaux pris par la France pour 2030 et 2050 (réduction de 40 % des émissions de GES en 2030 et de 75 % en 2050 par rapport à 1990), et les mesures prises pour réaliser ces objectifs (données quantitatives et/ou qualitatives) ;

c) Les mesures prises pour l’adaptation aux conséquences actuelles du changement climatique et l’anticipation des risques futurs (données quantitatives et/ou qualitatives). (20 lignes maximum)

	b / enjeux et chronologie de votre réalisation

	Précisez les enjeux, l’origine et la chronologie de votre réalisation :
a) Contexte et problématique de départ

b) Principales étapes, ce projet est-il en cours de conception, de réalisation ou bien est-il achevé ? Et si oui, depuis quand ?
c) Acteurs ayant participé à sa mise en œuvre (recherches, bureau de consultant, institutions, think tank…)
d) Qu’est-ce qui vous distingue de vos concurrents ? (15 lignes maximum)

	c / Synergies et difficultés rencontrées pour votre réalisation

	Comment s’est concrétisée cette réalisation (stratégie de l’entreprise, innovation, management interne et externe avec les parties prenantes…) ? Précisez les freins rencontrés et les solutions développées. Dans le cas de partenariats entre divers acteurs, précisez les modalités de ces partenariats. (15 lignes maximum)

	


4 CARACTERE INNOVANT DE VOTRE REALISATION
	Donnez des arguments pour souligner le caractère ambitieux ou innovant de votre réalisation dans le cadre de la lutte contre le changement climatique. (15 lignes maximum)

	


5 ENJEUX ET GAINS ENVIRONNEMENTAUX (APPROCHE MULTI-CRITERES)
	Quels sont les enjeux et gains environnementaux liés à votre réalisation, pour votre entreprise ou pour d’autres acteurs, et leur évolution envisageable, en valeur absolue et relative par rapport à une situation de référence (que vous préciserez). Donnez des éléments quantitatifs ou qualitatifs en termes d’émissions de gaz à effet de serre, d’énergie consommée, de part des énergies fossiles, de part des énergies renouvelables, de matières utilisées, de déchets produits, de pollutions de l’air, de l’eau et des sols, de bruit et de biodiversité ? (Indiquez les retombées prévisibles pour chaque type d’acteur potentiellement concerné par votre réalisation.). (25 lignes maximum)

	

	Quels sont les bénéfices économiques liés à votre réalisation ? Précisez les retombées pour les différents acteurs potentiellement concernés. (15 lignes maximum)

	

	Quels sont les bénéfices sociaux liés à votre réalisation (en termes d’emplois créés, de formation du personnel, sensibilisation et changement des comportements des salariés, des utilisateurs et des autres parties prenantes…) ? (15 lignes maximum)

	


6 MOYENS MIS EN ŒUVRE POUR VOTRE REALISATION ET SON DEVELOPPEMENT
	Quels sont les investissements et moyens financiers, technologiques, matériels, humains déjà mis en œuvre pour cette réalisation et ceux prévus par l’entreprise pour son développement ? (10 lignes maximum)

	


7 REPLICABILITE DU PROJET
	Ce projet est-il réplicable à d’autres entreprises du secteur ? Souligner si besoin les éléments précis du projet qui peuvent être répliqués, et comment ? En ce qui concerne la méthode d’évaluation, veuillez indiquer :
– La méthode d’évaluation utilisée (Bilan Carbone, ADEME, GhG protocole, mécanisme de développement propre…) ;
– La compatibilité de cette méthode avec un référentiel international : oui / non / si oui, lequel / si non, intérêt à le mettre au niveau national ;
– La compatibilité de cette méthode avec le label TEEC national : oui / non / Sans objet / si non, quelle adaptation du label TEEC pour intégrer votre démarche ;
– La compatibilité de cette méthode avec l’affichage environnemental des produits et services développés par le MEEM et l’ADEME : oui / non / Sans objet / si non quelles adaptations de l’étiquette environnement pour intégrer votre démarche ;
– La compatibilité de cette méthode avec des financements ou assurances adaptés ? oui / non / ne sait pas. (20 lignes maximum)

	


8 SUITES ENVISAGEES
	Quelles suites envisagez-vous à ce projet pour prolonger votre engagement dans la lutte contre le changement climatique ? Envisagez-vous des bilans / audits pour voir si votre stratégie est efficace par rapport aux objectifs fixés ? (10 lignes maximum)

	


9 COMMUNICATION ET PROMOTION DU PROJET
	Votre organisme (et ses éventuels partenaires) est-il engagé dans des actions de communication/promotion autour de ce projet en interne (actions de formation et d’information des salariés en matière de lutte contre le changement climatique et d’adaptation à ses conséquences) et externe pour les parties prenantes et le grand public ? Les actions, les impacts mesurés et leurs évolutions sont-ils mis en ligne sur internet ? Si oui, lien(s) internet (10 lignes maximum)

	


10 SOUTIEN ET RECONNAISSANCE APPORTES AU PROJET
	Le projet a-t-il bénéficié d’aides, subventions, incitations publiques, soutien des pouvoirs publics dans son développement ? (10 lignes maximum)

	

	Une reconnaissance a-t-elle déjà été apportée à votre entreprise ou à votre projet (distinctions, écolabels officiels, autres certifications, etc.) ? (5 lignes maximum)

	


11 PARTAGE DES BONNES PRATIQUES
	Quelles dispositions ont été prises pour partager les bonnes pratiques liées à votre projet aux entreprises de votre secteur professionnel ou d’autres entreprises ou d’autres acteurs ? (10 lignes maximum)

	


12 INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
	Souhaitez-vous apporter au jury d’autres éléments utiles à votre candidature : brochure, CD-Rom, échantillons, etc.? Mentionnez-les ci-dessous (mais ne joignez pas de pièces complémentaires au présent formulaire ; les éléments que vous citez vous seront demandés ultérieurement, si vous êtes convoqué devant le jury, à l’issue de la pré-sélection des candidatures). (< 10 lignes)

	


4. DATE & SIGNATURE
	Date
	

	Signature manuscrite
	

	Signataire : Prénom NOM
	

	Signataire : fonction
	


Le signataire doit être en mesure d’engager l’entreprise candidate.
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